江苏省东台中等专业学校文件
东中专发〔2016〕  104  号

关于做好2016年校级课题结题工作的通知
各系部：

在近年来年我校的各级课题研究中，科研成果显著，培养和造就了一批具有较强能力与较高水平的教育教学研究骨干，为继续推动课题研究，按学校的要求，现决定于12月23日进行2016年校级课题结题和成果鉴定工作。
具体安排如下：

一、校级课题结题和成果鉴定工作小组

1．领导小组：

组    长：虞静东
副 组 长：崔世泰
组    员：姜婧婧、陈静玲
2．专家组成员：

虞静东、许  青、丁丽华、吴玉根

黄志荣、贾成兵、陶存和
许卫林、陆  俊、申晶晶
崔世泰、张小强、翟爱华
二、校级课题结题鉴定安排（附后）

三、《江苏省东台中等专业学校校级课题研究管理办法》（附后）

四、具体要求

（一）、工作原则

凡立项的江苏省东台中等专业学校校级课题成果按期完成后，原则上最终成果均须进行鉴定，通过鉴定后予以验收结题。

（二）、鉴定申请

校级教育科学规划课题（立项课题、个人专项课题）研究结束后，课题主持人向教科室提出结题申请。

（三）、鉴定材料

凡申请结题的主持人请将相关材料按鉴定评分表的顺序装订，并附所提供材料目录清单。

（四）、鉴定方式。

课题主持人没有围绕课题研究的科研论文在各级各类期刊发表或论文评比中获奖的（含校级论文评比）不予以结题。论文应是正式刊物发表的或经相应的各级教育行政部门、教科研部门评奖认定的，著作应是有正式书刊号的出版物。

（五）、鉴定标准

根据学校课题研究管理委员会结题鉴定评分决定优秀课题（课题主持人必须至少有一篇与课题相关的论文在省级期刊发表或评比中获奖，优秀课题数原则上占当年参评课题数的20% ）、良好课题（课题主持人必须至少有一篇与课题相关的论文在市级期刊发表或评比中获奖，良好课题数原则上占当年参评课题数的40% ）、合格课题（课题主持人必须至少有一篇与课题相关的论文发表或获奖，合格课题数原则上占当年参评课题数的40% ），被评为优秀的校级课题将向市、省教研部门推荐为市级、省级立项课题。 

（六）、鉴定成果公布

课题鉴定坚持公平、公正、公开的原则，学校课题领导小组将公示课题研究鉴定结果和鉴定等级，接受监督。个人对课题成果鉴定持有异议的，可在鉴定结果公示之日起7日内向课题领导小组提出。

成果若出现抄袭剽窃等其他违规行为，除通报外，课题按撤项处理，承担者3年内不得申报校级以上教育科学规划课题，载入不良信誉榜。

公示的鉴定成果无异议的，将由学校课题领导小组颁发结题证书。鉴定等级为优秀的，通报表扬。

请各专家组成员和课题主持人遵照执行。

附：1.2016年度江苏省东台中等专业学校教育教学研究立项课题名单

2.2016年度校级课题结题安排表

3.《江苏省东台中等专业学校校级课题研究管理办法》

4.江苏省东台中等专业学校校级课题结题鉴定评分表
5.江苏省东台中等专业学校校级课题结题报告
6.江苏省东台中等专业学校校级课题课题成果鉴定书
附 ：2016年江苏省东台中等专业学校教育教学研究立项课题名单
	课题
编号
	姓名
	课题名称
	所属
系部
	研究方向

	2016001
	丁晓燕
	中职语文的有效教学现状与改善浅探
	沿海机财
	语 文 

	2016002
	朱一玫
	中职数学教学中渗透数学文化的方式与策略研究
	中职处
	数 学

	2016003
	周  敏
	中职会计理实一体化课程模式的研究---以“会计凭证的填制”为例
	沿海机财
	财 会

	2016004
	卢 伟
	中职学校旅游专业技能竞赛与专业教学关系的实证研究----以旅游服务类餐厅服务项目为例
	中职处
	财 会

	2016005
	陈小云
	中职生计算机应用基础自主学习能力的培养
	台城机电
	计算机

	2016006
	刘  蔚
	中职生人格特质对其创业自我效能感和创业意向的影响
	中职处
	创业

教育

	2016007
	徐  燕
	中职生英语学习状况调查及对策研究
	中职处
	英 语

	2016008
	潘俐玲
	构建职高语文高效课堂教学模式的实践研究
	台城汽车
	语 文

	2016009
	钱  飞
	基于“互联网+”的高职英语教学模式研究
	沿海建筑
	英 语

	2016010
	周  林
	微课在职校计算机应用

基础学科教学中的应用探索
	沿海机财
	计算机

	2016011
	朱维祥
	钳工实训课程任务单

导学模式的校本和教学研究
	沿海机财
	机 械

	2016012
	万晓辉
	中职语文教学做合一之有效策略研究
	沿海汽车
	语 文

	2016014
	王婷霞
	PETS第二级应试锦囊
	沿海汽车
	英 语

	2016015
	梅晓娟

（延期）
	浅谈职中英语课堂教学中小组合作学习
	沿海机财
	英 语

	2016016
	吴红进
	基于学分制的中职烹饪专业项目课程研究
	台城传商
	烹 饪

	2016017
	顾周洁
	职业高中语文教学设计科学性的研究
	中职处
	语 文

	2016018
	何国伟
	单招语文复习教学有效性的策略研究
	中职处
	语 文

	2015028
	朱跃先
	“工学结合”方式下开展车工实训的可行性研究
	台城机财
	机械


 

2016年校级课题结题安排表
	时间
	地点
	专家组组长
	专家组成员
	课题主持人

	12月23日
下午2：00
	尚能苑三楼
西会议室
	虞静东
	许  青、丁丽华、吴玉根
	朱一玫、朱维祥
刘 蔚、周 敏、卢 伟

	12月23日
下午2：00
	尚能苑三楼
西小会议室
	黄志荣
	贾成兵、陶存和
	 万晓辉、吴红进、
周  林、陈小云

	12月23日
下午2：00
	尚能苑三楼
党员活动室
	许卫林
	陆  俊、申晶晶
	 何国伟、丁晓燕、
潘俐玲、顾周洁

	12月23日
下午2：00
	尚能苑三楼
东会议室
	崔世泰
	张小强、翟爱华
	王婷霞、徐 燕

钱  飞、朱跃先


1.课题主持人将结题报告于2016年12月19日送专家组成员每人一份。
2.课题结题时间统一填写为2016年12月23日。

3.专家组成员于结题前阅读结题资料，结题报告会结束后，专家组组长填写结题鉴定评分表以及成果鉴定书上的专家意见，
并签字交教科室陈静玲老师。

4.各课题组组长在规定时间内召集专家组成员至相应地点组织结题。

5.各课题主持人按表中安排准时参加结题报告会，根据课题结题报告向专家组汇报。

6.课题主持人根据专家组意见，修改结题报告，经专家审核后，将课题完整资料（纸质和电子版各一份）交教科室。
《江苏省东台中等专业学校校级课题管理办法》
第一章    总则

第一条 为贯彻职业教育教学改革创新工作精神，引导全校教师进一步加强教学研究和专业实践，服务教师的专业化发展，促进教育教学质量的提高，结合我校教科研工作的实际情况，特制定本管理办法。 
第二条 校级课题研究将本着“有实用价值，能解决教育教学中的实际问题”的基本原则，面向全校教师，大力提倡校本研究、行动研究，深入研究职业教育教学规律及特点，为促进学校发展服务。 
第三条 学校将设立课题研究管理委员会。该委员会由学校领导和教科室、专家组成，负责对课题研究工作进行指导。编制课题指南、组织评审立项、实施日常管理、鉴定课题成果、开展成果评奖等工作，由学校教科室组织实施。
第二章 课题设置与申报组织
第四条  课题申报可以学科组、教师个人或教师组合三种形式进行申报。课题选题范围主要包括中等职业教育的专业设置、课程开发、教学方法与模式、资源建设、教学质量评价、教学保障以及职业培训的项目开发、培训模式、学习方式、培训手段与方法等。 
第五条  学校每年2月份组织一次课题申报。每次课题申报的受理期限为申报通知发布后的一个月。
 第六条 课题申请人应符合以下条件：1.每项校级课题限报负责人一名，课题组成员人数不超过5名，每位成员必须要有明确的承担任务；2.每一负责人在同一时间内原则上只能承担一项校级课题。凡已承担校级课题尚未完成，或到期完成情况不好的课题负责人，一般不允许再申报新的校级课题。 
第七条 课题申报人须认真填写《江苏省东台中等专业学校校级研究课题申报书》向教科室提出申请，教科室对上报校级课题申请人的资格及填表内容进行核实后，上报分管校长，由学校课题管理委员会组织立项论证。通过立项论证，并由校长室批准后方可确认为校级课题。
第八条 校级研究课题的研究周期为1-2年，重点课题如确有需要可申请延期至三年。所有课题逾期不结题者，按撤项处理。 
第三章  课题的实施与管理 
第九条 凡经学校批准立项的课题，由学校教科室统一编号，并通过校园网给予公布。 
第十条 学校教科室每年组织一次课题中期检查，了解课题研究进展情况。各课题负责人（课题组）应密切配合，积极接受检查，做好中期总结。教科室将作课题中期检查通报，对检查中发现的问题，及时研究，加强指导和给予必要的处理。
第十一条 经批准后的校级课题，在实施过程中要求修改研究内容、进度、技术指标和变更成员的，必须向教科室提出书面报告。未报告或已报告而未经批准的各课 题组不得随意自行修改或变更研究计划。
第四章 成果要求与鉴定结题
第十二条 结题条件：在规定时间内，原定课题的研究目标、研究计划已实现，课题的研究报告、结题报告已完成，反映课题研究过程和研究成果的资料已整理齐全。
第十三条 研究工作完成，符合结题条件的，由课题负责人向教科室提出结题申请，并附以下材料：1.课题结题报告；2.全部研究成果；3.反映研究过程的主要资料：研究过程的心得体会，实施方案、典型个案，学习笔记、会议记录、调查表、各类文本资料、数据、图片资料、声像资料，课题研究大事记，研究过程中的获奖证书、作品、论文、教学设计、课例、课件等。     

第十四条 课题主持人没有围绕课题研究的科研论文在各级各类期刊发表或论文评比中获奖的（含校级论文评比）不予以结题。论文应是正式刊物发表的或经相应的各级教育行政部门、教科研部门评奖认定的，著作应是有正式书刊号的出版物。

第十五条 教科室对上报的课题研究成果初步核实后，由学校课题研究管理委员会进行课题鉴定，通过鉴定后由教科室发放校级研究课题鉴定书及结题证书。 
第十六条 学校在每年12月份举行校级课题结题鉴定及优秀课题评比活动。根据学校课题研究管理委员会结题鉴定评分决定优秀课题（课题主持人必须至少有一篇与课题相关的论文在省级期刊发表或评比中获奖，优秀课题数原则上占当年参评课题数的20% ）、良好课题（课题主持人必须至少有一篇与课题相关的论文在市级期刊发表或评比中获奖，良好课题数原则上占当年参评课题数的40% ）、合格课题（课题主持人必须至少有一篇与课题相关的论文发表或获奖，合格课题数原则上占当年参评课题数的40% ），被评为优秀的校级课题将向市、省教研部门推荐为市级、省级立项课题。 
第十七条 优秀校级课题在校内有推广意义的将由学校行政作出推广决定，教科室组织在全校或局部范围内对推广者进行必要的培训与指导，使科研成果有计划、有步骤地得到应用。 
第五章 考核与奖惩 
第十八条 正式立项的校级重点课题，学校将根据需要对课题负责人必要的学习和研究活动给予支持。

第十九条 已通过课题鉴定的课题组成员将按承担校级课题的标准记入年终量化考核。 
第二十条  被评为优秀校级课题的课题将列入职称申报和学校绩效工资考核发放加分项目中。

第二十一条 未按计划要求正常开展课题研究的，教科室将撤消其课题，课题负责人三年内不得申报校级课题。 
江苏省东台中等专业学校校级课题结题鉴定评分表
主 持 人                         课题名称                         
课题类别                         研究时限                         

	一级
指标
	二级指标
	评价等第及权重
	自评
得分
	考核
得分

	研究

报告
30分
	内容
	20
	
	

	
	结构
	10
	
	

	研究

成果
30分
	主持人与课题
相关论文发表
	10分封顶（5分/篇）
	
	

	
	主持人与课题相关论文获奖
	10分封顶（省一等奖5分/篇；省二等奖、市一等奖4分/篇；省三等奖、市二等奖3分/篇；市三等奖、县一等奖2分/篇；县二等奖、校一等奖1分/篇）
	
	

	
	课题组成员相关论文发表或获奖
	10
	
	

	研究

过程
40分
	开题报告
	10   
	
	

	
	调查表
	10
	
	

	
	典型个案
	10
	
	

	
	其他研究资料
	10
	
	

	附加分
20分
	课题相关
专著出版
	20分封顶，10分/部
	
	

	合    计
	
	评定等级
	


说明：1.凡申请结题的主持人请将相关材料按此评分表的顺序装订，并附所提供材料清单目录。
2.本表满分120分(含附加分)， 90分以上为优秀；80——90分为良好；60——79分为合格。

注;1.课题主持人必须有与课题相关的论文在校级及以上论文评比中获奖或在各级各类期刊上发表才予以结题，优秀课题（课题主持人必须至少有一篇与课题相关的论文在省级期刊发表或评比中获奖，优秀课题数原则上占当年参评课题数的20% ）、良好课题（课题主持人必须至少有一篇与课题相关的论文在市级期刊发表或评比中获奖，良好课题数原则上占当年参评课题数的40% ）、合格课题（课题主持人必须至少有一篇与课题相关的论文发表或获奖，合格课题数原则上占当年参评课题数的40% ）                                                 

2.表中其他研究资料一栏可以是：研究过程的心得体会，学习笔记、会议记录、各类图片资料、声像资料，课题研究大事记等。
鉴定组长（签字）：  

                              年     月     日
江苏省东台中等专业学校校级课题
 

 

 

 

 

 

结 题 报 告
 

 

 

 

 

 

课题编号：                                           
课题名称：                                
课题负责人：                                    
电子信箱：                                   
填表日期：                                    
 

 

	 
一、结题会议简况：时间、地点、主持人、评议人、参与人员`、主要议程等。               
 _2016__年江苏省东台中等专业学校立项课题《                                》于 12 月 23   日在学校会议室组织结题。
会议主持人为专家组组长           同志。专家组成员由                                   等同志组成。参与人员有课题组成员                                        等。
 

会议议程如下：
一、                             1.会议主持人致辞
二、                             2.课题负责人作结题汇报
三、                             3.专家组形成评议意见
 

二、研究方案：
 

（一）课题名称： 
 

 

（二）课题的核心概念界定
 
 

（三）研究背景
 

 
 

 （四）研究价值
 



	（五）研究目标
 

 

 

 

（六）内容结构与重点
 

 

 

 

 

 

 

（七）研究方法
 

 

 

 

 

 

 

（八）研究成果
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


  

江苏省东台中等专业学校校级课题

成果鉴定书

课题名称：                                    
课题类别：                                    

立项文号：      东中专发[2016]   号            
课题主持人：                                  
组织鉴定单位：                                
鉴定日期：                                    

江苏省东台中等专业学校课题研究管理委员会制

以下一、二、三项由课题主持人负责填写：

一、提交鉴定的成果主件、附件目录

	 


二、成果的理论与实践价值概述（包含成果的社会效益）

	


三、课题组核心成员名单

	序号
	姓名
	职务、职称
	工作单位
	对课题的主要贡献

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	（不超过8人，个人专项课题此栏可不填）


以下四、五、六项由组织鉴定单位组织填写：

四、专家组鉴定意见

	鉴定组  组长（签字）

年   月   日


五、鉴定组成员名单及签名

	鉴定组职务
	姓名
	工作单位及职务、职称
	签名

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


六、组织鉴定单位意见
	单位公章：   

年     月     日



